Corsi di Formazione Specifica
per Lavoratori (Rischio MEDIO
e ALTO) 1in Videoconferenza -
Ed. Giugno 2022
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La formazione dei lavoratori sulla sicurezza & uno dei
principali obblighi a carico del datore di lavoro, cosi come
previsto dal D.Lgs. 81/068. L’'art. 37 del D.Lgs. 81/08 prevede
che il Datore di lavoro provveda alla formazione dei
lavoratori, secondo i contenuti e 1la durata previsti
dall’ Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.

In particolare, 1’Accordo Stato Regioni sulla formazione
lavoratori, prevede una durata dei corsi variabile in funzione
del settore di appartenenza dell’'azienda e
della mansione svolta dal lavoratore.

I1 monte ore della formazione specifica da frequentare e
individuato in base al settore ATECO di appartenenza,
associato poi ad uno dei tre livelli di rischio (basso, medio
o alto).

= Corso di formazione “Generale” di 4 ore

= Corso di formazione “Specifica” di 4, 8 o 12 ore, 1in
funzione dell’attivita dell’'azienda (classificabile come
a rischio basso medio o alto, individuato dal settore
ATECO — per ulteriori informazioni consigliamo di
contattarci direttamente allo 0871/411530).

= Corso di aggiornamento di 6 ore ogni 5 anni.

PROGRAMMA DEL CORSO DI FORMAZIONE MODULO SPECIFICO (8-12 ORE):
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Verranno affrontati i1 seqguenti rischi e le misure di
prevenzione e protezione relative. La trattazione dei rischi
sara declinata secondo la loro effettiva presenza nel settore
di appartenenza dell’azienda e dalla specificita del rischio.

= Rischi infortuni

= Meccanici ed elettrici generali

= Macchine e attrezzature

= Cadute dall’alto

= Rischi da esplosione

= Rischi chimici

= Nebbie, oli , fumi, vapori e polveri

 Etichettatura

= Rischi cancerogeni

= Rischi biologici

= Rischi fisici

= Rumore, Vibrazioni, Radiazioni

= Microclima e illuminazione

= Videoterminali

» DPI organizzazione del lavoro

= Ambienti di lavoro

= Stress lavoro correlato

= Movimentazione manuale dei carichi

» Movimentazione merci (apparecchi di sollevamento, mezzi
trasporto)

= Segnaletica

= Emergenze

= Procedura di sicurezza con riferimento al profilo di
rischio specifico

= Procedure esodo e incendi

 Procedure organizzative di primo soccorso

= Incidenti e infortuni mancati

= Altri rischi.

RELATORI: I corsi di formazione per lavoratori sono tenuti da
docenti qualificati con esperienza nel settore.

DURATA: Corso di Formazione “Specifica”: 8 ore — Rischio



Medio 12 ore — Rischio Alto
CALENDARIO LEZIONI IN VIDEOCONFERENZA:

Rischio Alto 12h —>1 GIUGNO (8H) 8.30-12.30/13.30-17.30 + 9
GIUGNO (4H) 8.30-12.30
Rischio Medio 8h —1 GIUGNO (8H) 8.30-12.30/13.30-17.30

ATTESTATO DI FREQUENZA: Ad ogni partecipante che avra
frequentato il 90% delle ore previste dello specifico corso,
verra rilasciato un attestato di partecipazione conforme ai
requisiti previsti dall’Accordo Stato Regioni del 22/02/2012,
previe verifiche di apprendimento, cosl come previste
dall’Accordo stesso.

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO: VIDEOCONFERENZA SINCRONA

INFO E PRENOTAZIONI: Abruzzo Consulting Srl — Tel. e Fax
0871/411530 — info@abruzzoconsulting.it



