
In  partenza  a  Chieti  Corsi
R.S.P.P. per Datori di Lavoro
e R.L.S.

CORSO R.S.P.P.

Descrizione: La formazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione prevede corsi di durata minima di 16,
32 e 48 ore a seconda della natura dei rischi presenti sul
luogo di lavoro, delle modalità di organizzazione del lavoro e
delle attività lavorative svolte. E’ possibile prevedere un
percorso migliorativo rispetto a questi obblighi minimi: per
le aziende con profilo di rischio basso la durata minima del
corso è di 16 ore, per il rischio medio è necessario un
percorso di 32 ore, per quello alto il corso dura 48 ore.

I percorsi formativi sono articolati in moduli associati a tre
differenti livelli di rischio (Basso, Medio, Alto).

Durata Corso:

Rischio BASSO 16 ore
Rischio MEDIO 32 ore
Rischio ALTO 48 ore

Tabella Classificazione dei Rischi ATECO

 

INFO E PRENOTAZIONI: Richiedi la Scheda di Prenotazione a
Unimpresa  Chieti  –  Tel.  e  Fax  0871/411530  –

https://www.abruzzoconsulting.it/site/archives/1611
https://www.abruzzoconsulting.it/site/archives/1611
https://www.abruzzoconsulting.it/site/archives/1611
http://www.abruzzoconsulting.it/site/wp-content/uploads/2014/01/formazione.jpg
http://www.abruzzoconsulting.it/site/wp-content/uploads/2014/05/Classe-di-Rischio-Settori-Ateco.pdf


info@abruzzoconsulting.it

 

CORSO R.L.S. – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Obiettivi del corso:
Il  Corso  si  pone  come  obiettivo  l’acquisizione  delle
conoscenze  fondamentali  per  l’esercizio  delle  funzioni  di
Rappresentante  dei  Lavoratori  per  la  Sicurezza.  Il  Corso
rispetta i requisiti previsti in merito ai contenuti didattici
ed al numero di ore per la formazione obbligatoria di tale
figura, secondo quanto stabilito nel comma 11, art. 37 del
D.Lgs. n° 81 del 9 Aprile 2008 e s.m.i.

Programma del Corso:
MODULO 1 – Quadro normativo di riferimento
MODULO 2 – I ruoli interessati
MODULO 3 – Il ruolo del RLS
MODULO 4 – I rischi lavorativi
MODULO 5 – La prevenzione incendi
MODULO 6 – La gestione delle emergenze
MODULO 7 – La valutazione dei rischi
MODULO 8 – Informazione e formazione
MODULO 9 – La gestione delle sicurezza
MODULO 10 – La gestione delle emergenze
MODULO 11 – La comunicazione

Destinatari:
Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza

Durata:
32 ore

INFO E PRENOTAZIONI: Richiedi la Scheda di Prenotazione a
Unimpresa  Chieti  –  Tel.  e  Fax  0871/411530  –
info@abruzzoconsulting.it

 


